
 

党建工作制度 

 

第一章  总则 

第一条  为加强本基金会党组织建设，提高党员素质，增强党性

修养，推动党的建设工作科学化、规范化、标准化、制度化，发挥本

基金会党组织政治核心作用，根据《中国共产党章程》、中共中央办

公厅印发关于《加强社会组织党的建设工作的意见（试行）的通知》

《中国共产党支部工作条例（试行）》中共北京市委办公厅印发关于

《加强和改进社会组织党的建设工作（实施意见）》等规定和本基金

会章程，结合实际，制定本制度。 

第二条  本基金会党组织全面加强党的思想、组织、作风、反腐

倡廉和制度建设，充分发挥党组织政治核心作用、战斗堡垒作用和党

员先锋模范作用。认真履行宣传政策、引领方向、激发活力、团结凝

聚、监督管理、规范行为以及推动事业发展、建设先进文化、服务人

才培养的基本职责。 

第三条  本基金会党组织坚持党的领导与社会组织依法自治相

统一，把党的工作融入本基金会运行和发展过程，更好地组织、引导、

团结本基金会全体人员，推动本基金会各项工作的开展；邀请党组织

负责人参加或列席本基金会会议。党组织对本基金会重要事项决策、

重要业务活动、大额经费开支、接受大额捐赠、开展涉外活动等提出

意见。 

第四条  本基金会党组织和全体党员严肃组织生活，严明政治纪

律、政治规矩和组织纪律，自觉接受党的纪律约束和组织考评。 

 



 

第二章  党组织设置 

第五条  依据上级党组织要求，基金会成立联合支部。 

第六条  作为联合党支部，本支部不转接党员的组织关系，不能

决定发展新党员、办理预备党员转正等手续。 

第七条  基金会至少有一名党员，日常应积极参与基金会运作和

治理。 

第三章 意识形态工作 

第八条 意识形态工作是党的一项极端重要的工作。本基金会党

支部将严格落实意识形态工作责任制，坚持党管意识形态原则，将其

作为党的建设和政权建设的重要内容，纳入重要议事日程，纳入党建

工作责任制，纳入领导班子、领导干部目标管理，与业务工作紧密结

合，一同部署、落实、检查、考核，确保基金会发展的正确政治方向。 

第九条 本基金会秘书长承担意识形态工作主体责任，带头抓意

识形态工作，把握正确方向导向、定期分析研判员工的意识形态、加

强阵地建设与管理、处理意识形态领域问题等。 

 

第三章  党员队伍建设 

第十条  本基金会党员应坚持党的群众路线，自觉与党中央保持

一致， 

第十一条  本基金会党员应自觉参加各种党的活动，自觉在本职

岗位上发挥先锋模范作用。 

第十二条  本基金会党员应模范地遵守法律法规，严格遵守党

纪，无违法违纪现象，全面履行岗位职责，自我管理严格。 

第十三条  加强流动党员教育管理，对基金会内的流动党员，应



 

及时核实其党员身份，做好信息登记，并将其纳入联合党支部的教育

管理服务范围，确保其正常参加组织生活。 

第十四条  加强对本基金会入党积极分子的教育培养，发展党员

工作有计划、有效果、有质量。坚持党员标准，严格履行接收新党员

的手续。 

第十五条  以党性教育为重点，加强和创新党员教育培训，认真

分析本组织党员现状，以问题为导向，全面抓好党员日常教育，不断

提高党员素质。 

第四章  党组织生活 

第十六条  根据上级党组织要求，按时有序落实“三会一课”、

民主评议党员、党员教育培训和组织生活会等制度，并按时、按需、

有序落实，加强全体员工的意识形态教育工作。 

第十七条  党组织应当加强制度建设和执行力度，确保各项制度

得到有效落实。应当加强制度宣传和培训，提高党员的制度意识和执

行力。 

第十八条 完善档案管理制度，规范管理本基金会党建工作档案。 

第五章  党组织阵地建设 

第十九条  基金会党组织有标识，有党旗，有党建工作制度。 

第二十条  综合利用党员活动场所，保证党组织活动基本需要，

适时配备基础电教设备。 

第二十一条  强化宣传阵地建设，因地制宜设计党建工作宣传

栏，建立宣传报道网络，有专人负责通讯、宣传、报道工作。 

 

第六章  党组织活动 



 

第二十二条  围绕基金会健康发展开展党组织活动，与基金会

活动、日常管理、文化建设等紧密结合，积极探索开展符合自身特点、

品牌突出、针对性和操作性强的党建主题活动。 

第二十三条  贴近群众需求开展党组织活动，深入了解、密切关

注群众的思想状况和实际需求，创新思想政治教育方式，组织开展群

众欢迎的活动，提供群众期盼的服务，加强人文关怀和心理疏导，积

极为群众排忧解难，切实增强党组织的吸引力和影响力。 

第二十四条  工作思路明确，有年度工作计划和工作总结，认真

完成上级党组织安排的各项工作任务。 

第二十五条  充分发挥党组织和党员作用，落实“一方隶属、双

重管理、多方活动和全程作用”要求。 

第二十六条  积极开展示范创建、党员示范岗、党员责任区、党

员先锋岗、 党员志愿服务以及党员公开承诺践诺活动，充分发挥示

范带动作用。 

第二十七条  完善“党群工作一体化”模式，坚持党建带群建、

群建促党建，形成做好群众工作合力。 

 第二十八条  本基金会党组织开展的有关活动可邀请非党员参

加。 

第二十九条  党建工作经费应纳入基金会管理费用列支，保障

党建活动经费并确保合理使用。 

第七章  附则 

第三十条  本制度未尽事宜，按有关规定执行。 

第三十一条  本制度由本基金会及联合党支部负责解释和修订 

第三十二条  本制度自联合党支部审议通过之日起执行。 
 


